
主要製品

電動アクチュエータ
案内部品であるLMガイドと駆動部品であるボー
ルねじやリニアモータなどを組み合わせた製品で
す。アクチュエータの採用により、部品点数と設計
工数の削減を実現します。

ボールねじ
ねじ軸とナット間でボールがころがり運動をするた
め、より高い効率が得られる送りねじです。従来の
すベりねじに比ベ駆動トルクが1/3以下になり、駆
動モータの省電力化にも最適です。

クロスローラーリング
円筒ころが直交配列されているため、あらゆる方向
の荷重を負荷できる回転精度が高いローラーベア
リングです。コンパクトな設計ながらも高剛性を有
し、各種機械の回転部分に使用されています。

LMガイド
世界で初めて直線運動部の“ころがり”化を実用化
したTHKの主力製品です。機械の高精度化、高剛
性化、省力化、高速化、長寿命化を実現します。

ボールスプライン
ころがり案内のスプライン軸受です。軸に設けられ
た溝をボールが転がることで許容荷重がより大き
く、直線運動を行いながらトルク伝達もできる画
期的な製品です。

THKは、機械の直線運動部分を“軽く”“正確に”動かすため、“すべり”を“ころがり”化する重要な機械要素部品を
世界へ供給するメーカーです。「世にない新しいものを提案し、世に新しい風を吹き込み、豊かな社会作りに貢献す
る」との経営理念のもと、1971年の創業以来、創造開発型企業としてLMガイドをはじめ様々な製品開発に注力し
てきました。
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会社情報
本　社 〒141-8503 東京都品川区西五反田3-11-6	

Tel. 03-5434-0300
設　立 1971年4月
従業員数 9,494人（連結）　3,353人（単独）
定時株主総会 6月
ホームページアドレス http://www.thk.com/jp/
監査法人 太陽有限責任監査法人

株式情報
株式　発行可能株式総数
　　　発行済株式総数 

465,877,700株
133,856,903株

上場取引所 東京証券取引所（市場第一部）
株主名簿管理人 三菱UFJ信託銀行株式会社
株主数 17,223名

大株主
株主名 所有株式数（株） 持株比率（％）
日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社（信託口） 10,486,000 7.83
THK株式会社 7,263,364 5.42
日本マスタートラスト信託銀行株式会社（信託口） 6,095,500 4.55
寺町　彰博 3,646,610 2.72
MELLON BANK, N.A. AS AGENT 
FOR ITS CLIENT MELLON OMNIBUS US PENSION 3,373,389 2.52

JP MORGAN CHASE BANK 385632 2,847,772 2.12
エフテイシー株式会社 2,774,000 2.07
THE BANK OF NEW YORK 132812 2,168,100 1.61
JPMCB USA RESIDENTS PENSION JASDEC LEND 385051 1,897,400 1.41
RBC IST 15 PCT LENDING ACCOUNT - CLIENT ACCOUNT 1,651,155 1.23

株式の所有者別状況
区分 株主数（名） 所有株式数（株） 持株比率（％）
金融機関 66 35,074,700 26.20
金融商品取引業者 43 2,954,362 2.21
その他の法人 254 5,140,116 3.84
外国法人等 467 67,131,634 50.15
個人その他 16,392 16,292,727 12.17
自己名義株式 1 7,263,364 5.43

株価推移
（円） 　 株価（左目盛）　■ 出来高（右目盛）
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